
JABATAN KETUA MENTERI MELAKA

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang
berkelayakan dan berumur tidak kurang 18 tahun pada tarikh tutup iklan
jawatan untuk mengisi jawatan berikut:

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a) Warganera Malaysia;
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup jawatan.

(20 Januari 2025)

Bil Jawatan

1. Penolong Pegawai Tadbir, Gred N5



JABATAN KETUA MENTERI MELAKA

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang
berkelayakan dan berumur tidak kurang 18 tahun pada tarikh tutup iklan
jawatan untuk mengisi jawatan berikut:

1. Jawatan dan Kekosongan
Nama Jawatan : Penolong Pegawai Tadbir
Klasifikasi Perkhidmatan : Pelaksana
Gred : N5
Taraf : Kontrak
Kementeraian/Jabatan : Jabatan Ketua Menteri Melaka

SYARAT LANTIKAN

KELAYAKAN LANTIKAN KE GRED N5

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a.
i. Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,650.00); atau

ii. Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,650.00); atau

iii. Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,650.00); atau

iv. Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5: RM1,893.00).



SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU

2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang- kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

SYARAT TAMBAHAN

3. Calon mestilah berkebolehan dalam Design dan Rekaan Slaid.

PERMOHONAN

4. Permohonan hendaklah mengemukakan;
a) Resume bergambar yang lengkap
b) Salinan kad pengenalan / Surat beranak
c) Sijil lahir
d) Salinan sijil akademik/ kemahiran dan transkrip akademik

yang diakui sah seperti mana syarat-syarat yang ditetapkan
e) Sijil Berhenti Sekolah

5. Tarikh tutup permohonan ialah pada 20 Januari 2025 (Isnin)
6. Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas

3 bulan, hendaklah mengganggap permohonan tidak berjaya.
7. Permohonan yang berikut akan ditolak;

(a) Resume yang tidak lengkap;
(b) Tidak disertakan dengan dokumen-dokumen yang diperlukan;
(c) Tidak memenuhi syarat-syarat kelayakan yang ditetapkan dalam

iklan;


